EXTRATO N° 129/2024 .
Termo de Contrato de Patrocinio que entre si fazem o MUNICIPIO DE NITEROI, por meio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer-SMEL, e do
outro lado Cristina Pacheco de Jesus(MEI), com intuito de apoiar o evento esportivo de Mulher em Movimento Vale Feliz, que sera realizado na<—

Praga Mahatma Gandhi no Vale Feliz no valor de R$ 32.000,00(Trinta e dois mil reais) que obedece o Termo de Contrato n°® 129/2024,
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021, artigo 74 caput, art.217 inciso |l da C.F. e Lei Organica do Municipio-art.253 e seguintes, Verba:
Cédigo de Despesa n° 3339041 do programa de Trabalho n° 140127.812.0137.6014 e Fonte 1.704, processo n° 9900076686/2024, data
20/08/2024.

: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Portaria SMO n° 07/2024- O Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura, no uso de suas atribuigées legais, RESOLVE:
Art. 1° - Ficam designados para exercer a fiscalizagdo em nome da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA — SMO, os
seguintes servidores: EDMILSON ALVES DA SILVA - Matricula: 12431320 e JEFFERSON LUIZ FERREIRA DE OLIVEIRA - Matricula: 23 54,
referente ao contrato n® 02/2024 (P.A 9900077997/2024), firmado com a EMPRESA IBS ADMINISTRAGAO DE SERVIGOS E LOCAGAO DE
MAO DE OBRA EIRELI EPP — CNPJ: 06.988.305/0001-30; exercendo todas as prerrogativas contratuais. .
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA FMS / SUAD N° 271/2024
PROCESSO N° 9900083427/2024
O Superintendente de Administragdo da Fundagdo Municipal de Satde de Niterdi, no uso de suas atribuigées legais, conferidas pela Portaria
FMS/FGA N° 193/2024, Publicada no Diario Oficial de 09/05/2024, em que recebe delegacdo de competéncias pela Presidente da Fundacao
Municipal de Saude para a designagdo de membros para compor a (i) Equipe de Planejamento da Contratagéo, (i) a Comiss&o de Contratagéo (ou
Agente de Contratagao) e (iii) a Comisséo de Fiscalizagdo de Contratos da Fundagao, providenciando seu encaminhamento para publicidade no
Diario Oficial do Municipio.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagao
(EPC), para o fornecimento dos servigos de capacitagdo da Nova Lei de Licitagses e Contratos Administrativos (Lei n° 14.133/2021) para os
agentes publicos que atuam na assessoria juridica da Fundagdo Municipal de Saude de Niterdi, cujas atribuicdes envolvem a elaboragao de
pareceres juridicos de andlise dos processos das contratagdes publicas da entidade.

Fungdo Nome Matricula
Presidente Mariana Rachman Viegas 438.321-2
Integrante Requisitante Gabriela Schneider Simas 438.324-6
Integrante Requisitante Gabrielle Barreto Gongalves Siqueira 143.804-0
Integrante Administrativo Willian da Silva Novaes 438.109-1
Art. 2°. A EPC devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagao, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegao

do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n° 14.730/2023.

Art. 3°. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagao até a conclusdo da
compra/contratagao, entendido como sendo a homologagao da licitagéo ou ratificagao para compra/contratagéo.

Art. 4°. A Equipe de Planejamento da Contratagdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissdo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n° 14.730/2023.

Art. 5°. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Gestéo e de Fiscalizagdo da presente aquisigéo.
Fungdo _ Nome Matricula

Gestor Mariana Rachman Viegas 438.321-2
Fiscal Samara Bourguignon Periles 438.331-1
Fiscal Willian da Silva Novaes 438.109-1

Art. 6°. A Equipe de Gestéo e de Fiscalizagdo da Contratagdo devera realizar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, todas as atividades
previstas nos artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal n° 14.730/2023.
Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
Licenga Especial - Deferida
200/5096/2012 - LUCIANE DE OLIVEIRA
Licenga Especial - Deferida
Processo 9900023813/2024 — MARCIA DA SILVA MUSSI SUWA
Licenga Especial - Deferida
Processo 9900036038/2024 — GRACIENE DE FATIMA SILVA DOS SANTOS
Licenga Especial - Deferida
Processo 9900049103/2024 — CARLOS ALBERTO ANDRADE DE SOUZA
Licenga Especial — Deferida
Processo 9900053929/2024 — VANIA CRISTINA NEVES DA COSTA
"RETIFICAR a Portaria n° 389/2023, datada de 30/10/2023 e publicada em 11/11/2023, para que o texto inicial passe ao seguinte:
“APOSENTAR, VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, de acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional 47/2005, SHIRLEY
BAPTISTA FERREIRA, Enfermeira, Matricula n.© 432.085-9, Referéncia A-08, Nivel Superior, do Quadro Permanente, com os proventos fixados
conforme artigo 7° da EC 41/03 c/c artigo 2° da EC 47/05.”Referente ao Processo: 200012911/2022, autuado em 04/10/2022."

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

Ficam fixados em R$ 7.483,79 (Sete mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e setenta e nove centavos), os proventos mensais de SANDRA GAIA
DEPHELIPPE, Médica, Matricula n.° 000.092-9, Classe A, Referéncia XVII, Nivel Superior, do Quadro Permanente, com osproventos fixados
conforme artigo 7° da EC 41/03 c/c artigo 2° da EC 47/05. Ref. Processo 9900037086/2023, de 24/08/2023.
VENCIMENTO BASE - R$ 5.543,55 (Cinco mil, quinhentos e quarenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos)
- Vencimento do cargo conforme Lei Municipal n® 2.104/2003 c/c art. 1° da Lei 3.932/2024, com enquadramento na ref. XVIl da Tabela Salarial de
Nivel Superior.
GRATIFICAGAO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO - R$ 1.940,24 (Mil, novecentos e quarenta reais e vinte quatro centavos)
- Calculado sobre o vencimento base, art. 145 c/c art. 98, inciso | da Lei Municipal n° 531/85 - 35% (trinta e cinco) por cento.

APOSENTAR, VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, de acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional 47/2005, VANIA CRISTINA
OLIVEIRA SILVA, Auxiliar de Enfermagem, Matricula n.° 432.802-7, Referéncia A-15, Nivel Fundamental, do Quadro Permanente, com os
proventos fixados conforme artigo 7° da EC 41/03 c/c artigo 2° da EC 47/05. Referente ao Processo: 9900003023/2024, de 11/01/2024.
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

Ficam fixados em R$ 3.280,37 (Trés mil, duzentos e oitenta reais e trinta e sete centavos), os proventos mensais de VANIA CRISTINA OLIVEIRA
SILVA, Auxiliar de Enfermagem, Matricula n.° 432.802-7, Classe A, Referéncia XV, Nivel Fundamental, do Quadro Permanente, com os proventos
fixados conforme artigo 7° da EC 41/03 c/c artigo 2° da EC 47/05. Ref. Processo 9900003023/2024, de 11/01/2024.
VENCIMENTO BASE- R$ 2.523,36 (Dois mil, quinhentos e vinte e trés reais e trinta e
seis centavos)
- Vencimento do cargo conforme Lei Municipal n° 2.104/2003 c/c art. 1° da Lei 3.932/2024, com enquadramento na ref. XV da Tabela Salarial de
Nivel Fundamental.
GRATIFICAGAO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO - R$ 757,01 (Setecentos e
cinquenta e sete reais e um centavos)
- Calculado sobre o vencimento base, art. 145 c/c art. 98, inciso | da Lei Municipal n° 531/85 — 30% (trinta) por cento.
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